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Директор общественной организации 

«Бонувони фардо», Таджикистан 

«Содействие гендерному равенству, социальной и 
экологической справедливости 

через партнёрство с местными органами власти»



Наша организация начала свою
деятельность в трудные послевоенные годы,
после гражданской войны в Таджикистане, в
октябре 1999 года и на протяжении 25 лет
осуществила более 80 проектов поддержки
гражданских инициатив.

В логотипе организации: профиль молодой
девушки, которая держит в руке звезду Альфа
Центавра, обозначающую будущее. Поэтому
название нашей организации переводится как
«Женщины будущего».

Наш девиз: «За светлое будущее и развитие
Таджикистана!»



Организация работает в основном по проблемам сельских женщин 
Таджикистана в следующих направлениях:
 предоставление прав и возможностей сельским женщинам и девушкам, 

способствующие гендерному равноправию;
 доступ женщин к земле и ресурсам;
 предотвращение насилия в семье.



Мы правозащитная организация, работающая 25 лет в 
Таджикистане и достигшая профессиональных успехов, 
борющаяся за гендерное равноправие, социальную и 
экологическую справедливость:

- через лоббирование прав и интересов женщин в 
местных органах власти и сервисных организациях
на доступ женщин и девушек к земле и ресурсам 
посредством петиции от женщин, предоставления 
правовой помощи, а также мер по борьбе с 
изменением климата в местных сообществах. 



Мы проводим образовательные и практические
тренинги по правовым вопросам
землепользования, по восстановлению
лесозащитных полос, безопасному питанию, по
возрождению высокоурожайных жароустойчивых
культур, применению натуральных удобрений –
компоста, восстановлению деградации земель.



Мы ведём активную работу по гендерному
равноправию и содействию прав сельских женщин и
девушек в социальном пространстве в различных
группах фейсбук и инстаграмм через публикации
тематических постов и видеороликов, а также
статей в газетах 3-х районов и сайте организации
www.bonuvonifardo.tj.

http://www.bonuvonifardo.tj/


За годы профессиональной деятельности мы
имели благодарственные грамоты от:
- Международной Организации по Миграции; 
- Проекта USAID по сельскому хозяйству и 

реструктуризации дехканских хозяйств;
- Проекта по предотвращению насилия в 

семье/PDV;
- местных властей.

А теперь мы расширили границы общественного
признания за пределы Таджикистана, что 
доказывает о том, что мы работаем не зря. 



 В своей практике мы развиваем государственно-
частный диалог и партнёрство с государственными 
структурами.

 Именно специалисты Хукумата наделены
полномочиями мониторинга за выполнением
законодательных актов Республики Таджикистан.

 Поэтому участие представителей власти имеет
значение и обязывает внедрять правовое
делопроизводство и землепользование.



Долгосрочную устойчивость и дальновидное 
лидерство можно наглядно показать проектом «Доступ 
женщин к земле», в рамках которого за 4 года 
деятельности мы оказали содействие более 300 
женщинам в получении Свидетельств о государственной 
регистрации права пользования землёй и имуществом. 
То есть женщины стали: 
 владельцами земельных приусадебных участков, 
 участков земли для создания новых дехканских 

хозяйств, 
 участков земли для создания подсобных хозяйств, 
 владельцами земли и имущества для открытия 

различных бизнесов. 

По гендерному равноправию и экологической 
справедливости  мы также работаем и с мужчинами, 
тесно взаимодействуем с земельными комитетами. 



С целью привлечения внимания властей и
общественности региона к проблемам сельских
девушек и женщин выработанные рекомендации
предоставляются на встречах на уровне руководств
районов. Также информация о проблемах сельских
женщин в труде и их рекомендации посредством
ПЕТИЦИИ от имени женщин предоставляются
руководству районов.



Партнёрство с местными органами власти
эффективно влияет на достижение выполнения
поставленных целей и задач достижения успеха в
продвижении гендерного равноправия
социальной и экологической справедливости.

СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!
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